ATTO COSTITUTIVO DELL' ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
o ““CASA JEROME LEJEUNE”

L'anno 2018 il mese di Dicembre il giorno 8 in San Martino Siccomario in provincia di Pavia, presso
la sede sociale in via Roma 92 sono presenti i seguenti signori:

Viola Andrea nato a Pavia il 22 Marzo 1969, residente a San Martino Siccomario (PV) cap 27028 in
via IV Novembre, 3 codice fiscale VLINDR69C22G388X

Bossi Elena Ida nata a Pavia il 10 Settembre 1970, residente a San Martino Siccomario (PV) cap
27028 in via IV Novembre, 3 codice fiscale BSSLND70P50G388A

Dicataldo Michele Rosario nato a Barletta il 5 Ottobre 1975, residente a San Martino Siccomario
(PV) cap 27028 in via Trieste, 14 codice fiscale DCTMHL75R05A669S

Fiorella Maria Tiziana nata a Bar.'letta il 19 Giugno 1978, residente a San Martino Siccomario (PV)
cap 27028 in via Trieste, 14 codice fiscale FRLMTZ78H59A669N

che, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART.1 F costituito fra i soci presenti, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, 'Ente del Terzo settore, in
forma di associazione non riconosciuta avente la seguente denominazione: Associazione di
Promozione Sociale “Casa Jerome Lejeune”

ART.2 L'APS ha sede legale in: San Martino Siccomario, Via Roma 92.

ART.3  L'associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivita di interesse
generale, di seguito elencate, per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale:

e progettare, realizzare, sostenere e promuove progetti di residenzialita per persone con
disabilita, volti allo sviluppo delle competenze necessarie per affrontare una vita il piu
possibile indipendente ed autonoma, nella continuita affettiva ed emotiva con il loro
nucleo famigliare, in preparazione al “dopo di noi”;

® progettare e realizzare I'inclusione sociale delle persone con disabilita che risiedono nella
struttura, sviluppando legami con il territorio;

e progettare un inserimento nel mondo del lavoro delle persone con disabilita che risiedono
nella struttura, sviluppando un rapporto con le aziende presenti sul territorio;

¢ promuovere e diffondere sul territorio una cultura della disabilit3 nel rispetto e difesa di
pari diritti per incentivarne la relazionalita;

* instaurare ed intensificare i rapporti con gli Organi legislativi internazionali, nazionali e
regionali, con gli Enti Locali e Centri, Pubblici e Privati, che attuano i servizi di cura,
assistenza e/o riabilitazione socio sanitaria e/o di ricerca, allo scopo di sensibilizzarsi ad
agire in sede legislativa ed operativa in armonia con le esigenze delle persone con disabilit3
e delle loro famiglie;

® promuovere ogni attivita che sia utile a realizzare una riabilitazione come processo
multiforme, pluridimensionale ed interdisciplinare, come momento sociale, educativo,
culturale, sportivo e lavorativo;

e promuovere l'integrazione ad ogni livello, la qualificazione professionale ed il reale
inserimento nel mondo del lavoro delle persone con disabilita con il riconoscimento del
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diritto effettivo alla retribuzione, fondato sul principio dell’eguale partecipazione di tutti i
cittadini al processo produttivo, sollecita la fornitura di strumenti, attrezzature
tecnologiche, presidi e servizi funzionali all’effettivo esercizio di tali diritti e quant’altro
necessario per raggiungere |"autonomia personale;

* mantenere intese, collaborazioni e rapporti con le Organizzazioni Sociali e Culturali e le
Associazioni Nazionali e/o estere, che si occupano delle persone, con disabilitad per la
soluzione dei problemi che le accomunano; produce ogni sforzo per favorire tutte le
iniziative atte a costituire una efficace Federazione di tutte le Associazioni.

ART.4 L'associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART.5 L'associazione avra come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato
Statuto sociale che fa parte integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro,
democraticita della struttura, elettivita, gratuitad delle prestazioni fornite dai volontari, sovranita
dell'assemblea, prevalenza delle prestazioni dei volontari, diritti e obblighi degli associati, norme
sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di scioglimento, norme sullordinamento,
sul’amministrazione e sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per Fammissione di
nuovi soci.

ART.6 | comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia
composto da 3 membri e nominano a farne parte i signori:

Viola Andrea

Dicataldo Michele

Bossi Elena Ida

A presidente viene eletto il Signor Viola Andrea.

Per le altre cariche vengono eletti:

Sig. Dicataldo Michele come Vice Presidente e Segretatio
Sig.ra Bossi Elena Ida come Tesoriere

ART. 7 - Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico
dell'associazione qui costituita.

Il primo esercizio sociale chiudera il 31 Dicembre 2019.

E parte integrale del presente atto lo statuto - definito su 21 articoli di seguito speaﬁcatl steso su
- 10 fogli dattiloscritti.

Letto firmato e sottoscritto.
Firme dei costituenti:

4 &
Sig. Viola Andrea _/,Q/é"ﬂ- /V/ﬁi——-

</ , r
Sig. Bossi Elena Ida .»ff/e,u.a. /a/ﬂq_,é'gn%-f

Sig. Dicataldo Michele Rosario 5 a% IZDV\
Sig. Fiorella Maria Tiziana /Jﬁwvg\/ /f@ff&

8 Dicembre 2018, San Martino Siccomario — Festa delllmmacolata Concezione
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